
2018 年东亭街道社区公开招聘工作人员简章 

因工作需要，锡山区东亭街道门楼社区、柏庄社区、

明泉社区、东城社区面向社会公开招聘社区工作人员，现

将有关事宜公告如下：

一、招聘岗位

社区工作人员岗位 15个，其中适合男性岗位 12个、适合女性岗位 3个。

二、报考条件

 1、思想政治素质好，拥护中国共产党的领导，模范遵守国家的法律、法规，具有良

好的职业道德，热心社会公益事业，热爱社区工作。 

 2、有一定组织协调能力、文字表达能力和口头表达能力，能吃苦耐劳，具有奉献精

神和较好的团队合作精神。 

 3、全日制大专以上学历，年龄在 35周岁以下（1983年 1月 1日以后出生），东亭籍

或长期居住在东亭邻近镇、街道。 

 4、具有社会工作相关专业、国家社会工作者职业资格证书、中共党员或具有与岗位

匹配的工作经历者优先。 

三、招聘程序

招聘分公开报名、资格审核、笔试、面试、体检、考察、公示、聘用等程序。 

（一）公开报名与资格审查

 1、报名时间自 2018年 6月 4日至 6月 14日，报名地点设在东亭街道办事处 805办

公室。 

 2、报名者需本人到现场报名并进行资格审核。报名需要提供本人身份证、户籍证

明、毕业证书等相关材料的原件和复印件，同时填写《报名登记表》(一式两份)（可



在 “中国锡山”网站下载），另需提交本人近期正面免冠一寸照片 2张和照片的电子文

件，办理报名手续。 

     3、通过报名审核的考生，请于 6月 25日-6月 28日至东亭街道办事处 805办公室领

取准考证。 

     （二）笔试 

     1、笔试时间：2018年 7月 7日上午 9：00—11：30，笔试地点以准考证为准。 

     2、笔试内容：综合能力素质，内容包括行政能力测试和材料作文。 

     3、考生必须携带身份证和准考证按照规定的时间和地点参加笔试，否则作自动放弃

处理；证件不齐者，禁止参加笔试。 

     4、笔试成绩按百分制计算，从高分到低分，按照岗位招聘人数 1：3的比例确定参加

面试人员。笔试成绩在“中国锡山”网站和“幸福东亭”微信公众号上公布。 

     （三）面试 

     1、面试采取结构化面试方式。按拟招聘人数 1：3的比例从高分到低分确定参加面试

人员，面试成绩当场公布。 

     2、考生总成绩计算办法：按笔试、面试成绩各占 50%的比例，采用百分制计算出考生

的总成绩。 

     （四）体检和考察 

     1、体检：根据考试的总成绩，按岗位拟聘用人数 1：1的比例从高分到低分确定参加

体检人员（总分相同以面试成绩高的为先），并参照国家人事部、卫生部颁布的《公务员

录用体检通用标准（试行）》组织体检。 

     2、考察：由用人单位对体检合格的应聘人员进行考察，重点考察应聘人员的政治思

想表现、遵纪守法、道德品质、业务能力和工作实绩等情况。 



出现体检、考察不合格的空缺，则按本职位考生总成

绩由高到低依次递补。录取手续办理后，不再递补。 

     （五）公示和聘用 

对拟录取者将公示 7个工作日。公示结果无异议的，由用人单位为其办理

录用手续。因个人原因逾期未办理录取和聘用手续的，取消其录取资格。 

四、其他 

     报名者须对照本简章规定的招聘条件如实申报，在整个招聘过程中，一经发现不符合

规定条件的，则取消招录资格，责任自负。报名者一旦被录取，须按规定时间报到，如与

原单位发生人事(劳动)争议等事项，均由本人负责协商解决。 

      咨询电话：81012722 

                                                                                                       

                                              东亭街道门楼社区 

东亭街道柏庄社区 

东亭街道明泉社区 

东亭街道东城社区 

                              2018 年 5月 31日 

 


