
附件1                             
南京建邺城管水务集团有限公司招聘岗位信息表

	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	需求专业
	学历
	其它资格条件
	考试形式和所占比
	招聘
对象
	备注

	1
	财务主管
	1
	财务管理、会计、审计等相关专业
	本科及以上
	1、年龄在45岁周岁以下；2、有三年及以上财务相关工作经验，两年及以上的财务管理经验，须有高级会计师证或已达到高级会计师资格国家合格标准。
	笔试40%，面试60%
	不限
	

	2
	项目经理
	2
	市政、道桥、园林、绿化、给排水、土木工程等工程施工类相关专业
	本科及以上
	1、年龄在40周岁以下的男性；2、熟悉市政工程业务，有市政工程现场管理经验，须有建造师证；3、有较强沟通协调能力，事业心和责任感强，能够适应加班； 4、有造价师等证书为佳。
	笔试40%，面试60%
	不限
	

	3
	行政管理部工作人员
	2
	行政管理、中文、档案、人力资源等相关专业
	本科及以上
	1、年龄在35周岁以下；2、有两年及以上工作经验，具备良好的文字功底和沟通协调能力，熟练掌握办公软件；3、中共党员及有相关职称证书者为佳。
	笔试40%，面试60%
	不限
	

	4
	财务管理部工作人员
	1
	财务管理、会计、审计、经济学等相关专业
	本科及以上
	1、年龄在30周岁以下；2、有两年及以上工作经验，须有初级及以上会计专业技术资格证书； 
	笔试40%，面试60%
	不限
	

	5
	综合计划部工作人员
	3
	土木、交通、市政、园林绿化、城市规划、工程管理等工程类相关专业
	本科及以上
	1、年龄在40周岁以下；2、有两年及以上工作经验，有相关市政工程前期手续办理经验者为佳。
	笔试40%，面试60%
	不限
	

	6
	综合管养部工作人员
	2
	给排水、园艺学、环境科学、市政、道桥、园林、绿化等相关专业
	本科及以上
	1、年龄在30周岁以下的男性；2、有两年及以上市政养护工作经验，有园林景观照明维护、绿化、河道、环卫、市政管养工作经验者优先，3、有驾驶证为佳。
	笔试40%，面试60%
	不限
	

	7
	工程建设部工作人员
	4
	市政、道桥、园林、土木工程、给排水、水利工程、工程管理、环境工程等相关专业
	本科及以上
	1、年龄在30周岁以下；2、有两年及以上市政工程施工现场管理工作经验、有驾驶证、建造师证、工程师证者为佳。
	笔试40%，面试60%
	不限
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